'RADA POWIATU
OLESNICKIEGO

Uchwala nr XVII1/132/2012
Rady Powiatu Olesnickiego
z dnia 27 sierpnia 2012 r.

w sprawie nadania statutu Liceum Ogolnoksztalcacemu dla dorostych w
Twardogorze wchodzacemu w sklad Zespolu Szkoél Ponadgimnazjalnych
im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Twardogorze.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit.i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (t. j. Dz.U. z 2001 Nr 142, poz. 1592 ze zm.), art. 58
ust.6 i art. 60 ust.1, w zwiazku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty ( t.j. Dz.U. z 2004r. nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz Uchwalg
nr XV/102/2012 Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 23 kwietnia 2012r. w
sprawie zatozenia Liceum Ogodlnoksztatcacego dla dorostych w Twardogorze,
Rada Powiatu Olesnickiego uchwala co nastepuje:

§1

Nadaje si¢ statut Liceum Ogo6lnoksztalcacemu dla dorosiych w Twardogoérze w brzmieniu
stanowiagcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwatly powierza sie¢ Zarzadowi Powiatu Oles’nickiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalqceznik do Uchwaly nr XVIII/132/2012
‘Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 27.08.2012 r.

STATUT

~ LICEULM
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ROZDZIAL I
Postanowienia ogolne

§1

. Liceum Ogdlnoksztalcace dla dorostych w Twardogorze jest szkota publiczng dziatajaca

na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemle osw1aty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r.
nr 256, poz. 2572 ze zm.)

2) uchwaty nr XV/102/2012 Rady Powiatu Olesmcklego z dnia 23 kwietnia 2012r. w
sprawie zalozenia Liceum Ogolnoksztatcacego dla dorostych w Twardogorze.

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o Szkole, nalezy przez to rozumie¢ Liceum
Ogolnoksztalcace dla dorostych.

. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szko6t Ponadgimnazjalnych im. Jarostawa Iwaszkiewicza

w Twardogorze.

Siedziba Szkoly jest budynek Zespotu Szkol PonadgmmaZJalnych im. Jarostawa
Iwaszkiewicza w Twardogorze, ul. Staszica 3, 56-416 Twardogora.

Organem prowadzacym Szkolg jest Powiat Olesnicki,

Organem nadzoru pedagogicznego jest Dolnoslqskl Kurator O$wiaty we Wroctawiu.
Szkota jest szkolg dla dorostych. Y

Szkola jest prowadzona w formie zaoczne;j.

Szkota ksztalci stuchaczy w oddziatach o 3 letnim cyklu nauczania (6 semestréow).

10 Nauka w Szkole jest bezplatna
11.Do Szkoly zostaja przyjeci wszyscy chqtm legltynlujqcy si¢ $wiadectwem ukonczenia

gimnazjum lub o$mioletniej szkoty podstawowej, od 16 roku zycia.

12. Dyrektorem Liceum Ogoélnoksztalcacego dla dorostych w Twardogérze jest Dyrektor

1.

Zespotu Szko6t Ponadgimnazjalnych im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Twardogérze.

ROZDZIAL W
Cele i zadania szkoly -

§2

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczeg6lnosci:

1) zapewnia shuchaczom wystarczajacy poziom wyksztalcenia umozliwiajacy latwiejsze
znalezienia zatrudnienia na dynamicznie zmieniajacym sie rynku pracy oraz mozliwosé
dalszego ksztalcenia.

2) ksztaltuje w stuchaczach Szkoty pozytywne postawy u}at\ma)qce zycie w warunkach
wolnej konkurencji oraz gospodarki rynkowej

3)  dba o realizacj¢ podstaw programowych,

4) systematycznie diagnozuje osiagnigcia shuchaczy i dba o stosowanie zréznicowanych

wymagan w zaleznosci od warunkdw psychoﬁzycznych shuchaczy,
5) dba o wyposazenie w niezb¢dne pomoce i srodki dydaktyczne,
6) dba o prozdrowotne warunki pracy stuchacza i nauczyciela.



2. Szkola jako Srodowisko wychowawcze, osrodek zycia iritelektualnego 1 kulturalnego
sprzyja realizowaniu celow i zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw
szkoly i potrzeb srodowiska poprzez:

1

2)

3)

4)

3)

6)

ksztattowanie patriotycznej postawy stuchaczy, poszanowania tradycji i trwatych
wartosci kultury narodowej, konstytucyjnych zasad ustrojowych i norm wspolzycia
spotecznego,

tworzenie atmosfery sprzyjajacej ksztahowamu prawosci charakteru, tolerancji i
wrazliwosei  stuchaczy, rozwijaniu ich dociekliwosci poznawczej, pozytywnej
motywacji do pracy, nauki, uczestnictwa w zyciu szkoty, srodowiska i spoleczenstwa,
wpojenie szacunku dla j¢zyka i historii wlasnego narodu oraz poszanowania

i kultywowania tradycji kulturowych wlasnego regionu,

prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej, ksztattowanie wiasciwych postaw wobec
problemoéw niedostosowania spolecznego, - alkoholizmu, narkomanii, zachowan
przestepezych i zagrozenia AIDS,

otoczenie szczegdlng opieka stuchaczy mepelnosprawnych uczeszezajacych do szkoty
w zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci i mozhwosc1 szkoty,

umozliwienie stuchaczom korzystania w wolnym czasie z biblioteki i czytelni.

3. Organizacj¢ biblioteki szkolnej i zadania nauczycviela bibliotekarza okresla szczegétowo
statut Zespotu Szko! Ponadgimnazjalnych im. J. Iwaszkiewicza w Twardogorze.

§3

Szkota realizuje  statutowe cele i zadania we wspdlpracy ze stowarzyszeniami,

organizacjami i instytucjami lokalnego $rodowiska, tworzac optymalne warunki osiagania
wysokich efektow swojej dziatalnosci dydaktyczn‘ej, wychowawczej i opiekuncze;j.

Statutowe cele i zadania szkoly realizuja nauczyciele wraz ze shuchaczami w procesie

dziatalnosci lekcyjnej, pozalekeyjnej i pozaszkolnej.

1.
1)
2)
3)

ROZDZIAL 1I
Organy szkoly i ich kémpetencje’

§4

Organami szkoly sg :
Dyrektor,

Rada Pedagogiczna.
Samorzad Stuchaczy.

2. Dyrektor Szkoty w szczegblnosci :

1)

kieruje dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza Szkoly,
sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnodcig nauczycieli,

zapewnia wlasciwa atmosfere i dyscypling pracy,

zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i hlgleny pracy,
przewodniczy Radzie Pedagogicznej,



6) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem o$wiatowym 1 sg
podjete w ramach jej kompetencji,

7) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogw?nej, 0 ktorych mowa w art. 41 ust.1
ustawy o systemie o$wiaty, jesli podjete uchwaty sa niezgodne z obowigzujacym
porzadkiem prawnym, i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy,

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly, zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczna, i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

9) powierza stanowiska wicedyrektorow i odwoluje z nich po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j,

10)jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 pracownikéw
niepedagogicznych a w szczegolnosci :

- zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz pracownikow mepedagoglcznych zgodnie z
odrgbnymi przepisami,

- przyznaje nagrody i wymierza kary pracowmkom Szkoiy,

- wystepuje z wnioskami po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagréd,
odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozosta}ych pracownikow szkoty,

- wydaje polecenia stuzbowe,

11)opracowuje arkusz organizacyjny,

12)dba o powierzone mienie,

13)dokonuje oceny pracy nauczycieli,

14)umozliwia realizacj¢ procedury awansu zawodowego nauczymeh

15)realizuje pozostate zadania wynikajace z ustawy “Karta Nauczyciela”,

16)moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych w Statucie
Szkoty; skre$lenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,

17) sprawuje opieke nad komisjami przedmlotowyml

18)reprezentuje Szkole na zewnatrz.

W Szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektt)réw W przypadku, gdy na jednego z
wicedyrektorow przypada nie mniej niz 12 oddziatow..

3. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,

1) W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczy01ele zatrudnieni w Szkole. W
zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,

2) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty,

3) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania stuchaczy, po 7akonczemu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miar¢ biezacych potrzeb,

4) Zebrania moga by¢ organizowane z 1nchatywy Przewodnlczqcego Rady Pedagogiczne;,
Kuratorium O$wiaty, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne;,

5) Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrama Rady Pedaooglcznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagoglcznej stanowigcym zalacznik do statutu
Zespotu Szkol Ponadgimnazjalnych,

6) Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagoglcznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dziatalnosci Szkoty,



7) Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci:

- zatwierdza plany pracy Szkoty,

- zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji, :

- podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,

- ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- podejmuje uchwaly w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,

- przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego dochodéw wlasnych
Szkoly oraz moze wystgpowac do Kuratora O$wiaty i organu prowadzacego z
wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dzmialnosm Szkcly, jej Dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudmonego w szkole. :

8) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegblnosei: -

- organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodmowy rozkiad zaje¢ lekeyjnych i
pozalekcyjnych,

- projekt planu finansowego Szkoty, S ;

- wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

- propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego :

9) Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala zmlany W statucxe szkoty,

10) Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzqcego 0
odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora 0 odwolame nauczyc1ela z innej funkcji
kierowniczej w Szkole,

11) Uchwaty Rady PedagoglczneJ sq podejmowane zvvykiac w1§kszosc1aL glosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,

12) Rada Pedagogiczna dziata wedtug regulaminu stanowiacego zalqcznik do Statutu
Zespotu Szko6l Ponadgimnazjalnych im. Jarostawa Iwaszk1ew1cza w Twardogorze,

13) Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokoiowane .

14) Uczestnicy posiedzenia Rady Pedagogicznej sa zobow1qzam do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu, szczeglnie spraw, ktore moga naruszaé dobra osobiste
stuchaczy lub ich rodzicow, a takze nauczyc1eh 1 innych pracowmkow Szkoty.

4. W Szkole dla Dorostych dziata Samorzad Sluchaczy quaccy reprezentaqq wszystkich

stuchaczy,

1) Samorzad Stuchaczy ustala regulamin SWOJej dz1a1a1n0501 uchwalony przez ogdt
stuchaczy w glosowaniu réwnym, tajnym, powszechnym i bezposrednim,

2) Regulamm okresla zasady wybierania i dzmlama organow Samorzadu Stuchaczy i
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly,

3) Samorzad Stuchaczy przedstawia Radzie PédagOgicznej i Dyrektorowi Szkoty
wnioski i opinie dotyczace wszystkich spraw Szko%y, S

4) Samorzad Stuchaczy w celu wspierania statutoweJ dziatalnosci Szkoty gromadzi
fundusze z dobrowolnych skladek stuchaczy i prowadzi dzialalno$é finansowa.
Zasady wydatkowania funduszu okresla Regulamin Samorzadu Shuchaczy stanowiacy
zalacznik do statutu Zespotu Szkoét Ponadglmna;qalrych '

§5

1. Wspokdnalame wszystkich organow szkoty odbywa 3165 na zasad21e swobodnego dzialania
kazdego organu i podejmowania decyzji w gramcach swmch kompetencp

2. Zasady wspoldziatania organdéw szkoly: ’

1) kazdy z organow wspotdziata z dyrektorem w zakresie swoich kompetencji,

2) wspoldziatanie organéw szkoty moze odbywaé sxq w sposob nie naruszajqcy



kompetencji innych, :
3) uchwaly, decyzje poszczegdlnych organow musza miescié SIQ w ramach swoich
kompetencji pod rygorem niewaznosci,
4) kompetenqe poszczegdlnych organdw moga by¢ rozszerzone lub w inny sposob
zmienione stosownie do ewentualnych zmian w ustawie o systemie o$wiaty.
3. Sytuacje konfliktowe jednostki lub grupy wewnatrz szkoly quq rozwiazywane
z zachowaniem zasad podlegtosci stuzbowej. =
1) Konflikty migdzy nauczycielem a stuchaczem rozpatrujq W pierwszej instancji:

a) opiekun/wychowawca oddziatu — dla nauczycieli uczacych w danym oddziale,

b) wicedyrektor i Dyrektor Szkoly dla nauczycieli i opiekunéw zatrudnionych w szkole,

¢) od orzeczenia Dyrektora moze by¢ wniesione odwolanie do organu prowadzacego

d) odwolanie wnosi jedna ze stron w terminie 7 dni od orzeczenia Dyrektora Szkoty.
2) Konflikty pomigdzy nauczycielami rozstrzyga i prowadzi post@powame Dyrektor Szkoty.
3) W przypadku nie rozstrzygnigcia konfliktu moze byc whiesione odwoiame przez jedna ze

stron do organu prowadzacego Szkole. :

4) Konflikt miedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielem rozpatruje organ prowadzacy Szkote.
4. Wymiana informacji miedzy poszczegélnymi organami odbywa¢ sie bedzie poprzez
ksigge zarzadzen, tablice informacyjne, zebrania, narady, a takze poprzez bezposrednie
kontakty z przedstawicielami poszczeg6lnych organow

ROZDZIAL IV

Orgamzaqa szkoly

§6

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zajeé dydaktyczno — wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajq przeplsy W sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczegolowa organizacje nauczania, Wychowama i oplelq w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora najp6zniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzqcy Szkole do 30 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza sie w szczegolnosei:

1) liczbg pracownikéw Szkoty tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,

2) ogolng liczbe godzin i przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin
przedmiotéw nadobowiazkowych finansowanych ze srodkéw organu prowadzacego,

3) liczb¢ godzin prowadzonych przez poszcezegolnych nauczycieli.

4. Podstawowa jednostkg organizacyjna Szkoly jest oddziat zlozony ze shuchaczy, ktorzy w
Jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym' z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

5. Przecigtna liczba stuchaczy w oddziale powmna w zasadzxe wynosi¢ od 25 do 35
uczniow.

6. Organizacje statych, obow1agk0wych i nadobowxqzkowych ZanC dydaktycznych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrcn ny zdrowia i higieny pracy.



7.

8.

Podstawowg forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno - Vwchowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedagogluna moze ustali¢ inny czas trwania
godziny lekcyjnej, nie dtuzszy jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Szkola corocznie dokonuje podziatu oddzialéw na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa. ‘Warunkiem dokonania podzialu sa
przepisy w sprawie ramowych planéw nauczania oraz posiadane przez Szkole srodki
finansowe. Podzial oddzialéw na grupy dokonany jest w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

10. Niektdre zajecia obowiazkowe, np.: nauczanie jezykow obcych, elementéw informatyki,

11.

kota zainteresowan i inne zajgcia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w  grupach mlngvoddz,laiowych miedzyklasowych i
miedzyszkolnych.

Liczba uczestnikow kot i zespotow zalnteresowan oraz mnych zaje¢ nadobowiazkowych
finansowanych z budzetu Szkoty nie moze by¢ nizsza niz 20 uczniéw.

ROZDZIA LV e
Nauczyciele i inni praC"me.V szkoly |
§7 ’ |

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych , inzynieryjno -

technicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,

okreSlaja przepisy zawarte w Karcie Nauczyciela i Kodeksie Pracy.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczq oraz jest odpowiedzialny za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy. :

Do obowigzkéw nauczy01ela nalezy : :

1) systematyczne i rzetelne przygotowywame SIQ do prowadzema kazdego typu zajeé
lekcyjnych oraz ich realizowanie zgodme z ty odmowym rozkltadem 1 zasadami
dydaktyki,

2) zapewnienie warunkéw optymalnego rozwow sluchaczy przez odpowiedni dobor
tresci nauczanego przedmiotu, przez osobisty przyk%ad i warto$ciowe spotecznie i
moralnie oddziatywanie wychowawcze,

3) dbanie o wyposazenie klas — pracowni przedmlotowvch w pomoce dydaktyczno -
wychowawcze stosowane w procesie lekcyjnym oraz zabezpleczeme 1 utrzymanie w
nalezytym stanie sprzetu szkolnego, :

4) zaspokajanie potrzeb psychicznych sluchaczy przez “stworzenie warunkoéw dla
swiadomego 1 aktywnego udziatu w procesie dydaktycznvm

5) bezstronne i obiektywne ocenianie shlchaczy oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich stuchaczy ,

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu nlepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie psychospotecznych potrzeb sluchaczy

7) ciagle doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeme poziomu wiedzy
merytorycznej, :

8) dobieranie odpowiednich form i tresci dostosowanych do I‘OZWO]u psychofizycznego
shuchaczy , ich zdolnosci i zainteresowan.



5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddZIaIe opracowujq oddzialowy zestaw
programoéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego.

6. W szkole dzialaja zespoly przedmiotowe powolywane przez Rade Pedagogiczng na
wniosek Dyrektora Szkoty, w sklad ktérych wchodza nauczyciele uczacy tych samych
lub pokrewnych przedmiotow. Zespdt moze by¢ utworzony co najmniej przez trzech
nauczycieli.

7. Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora S7k0iy przewodmczagy zespotu.

8. Do zadan zespolu przedmiotowego, ktdry wspoidﬂaia z Dyrektorem Szkoly i Rada
Pedagogiczng nalezy : : :

1) doskonalenie metod pracy dydaktyczno — wychowaw«,zej,

2) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla  uzgadniania sposoboéw realizacji
programdw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmmtéw pokrewnych, a
takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

3) aktualizowanie program6éw nauczania przez uwzglqdmeme najnowszych osiagnigc
nauki i techniki oraz zmian w ramowych planach nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla  mniej dos’wiadczdnyéh f nachycieli i przydzielanie im
doswiadczonych konsultantow, e :

5) wspolne uzgadnianie szczegélowych kryter10w oceniania shuchaczy oraz sposobdéw
badania wynikéw nauczania, ,

6) opiniowanie  przygotowanych w Szkole autor'skich innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania, g

7)

opiniowanie aktualnie wydawanych podr@czrﬁkéw ek

ROZDZIAE VI
Prawa i obowiqzki sluchacza | ‘L'

§8}1 e

1. Stuchacz ma prawo do:

1))
2)

3)

4)

S)

6)

7)
8)

Zapoznania si¢ z programam1 nauczania i krvtenann oceniania,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztaicema zgodme z zasadami higieny pracy
umystowej, S

warunkow pobytu w Szkole Zapewnlajqcych bezpleczenstwo ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, poszanowania godnosci
wlasnej 1 dyskrecji w sprawach osoblstych a takze stosunkéw rodzinnych,
korespondencji, przyjazni, uczud, S

korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej w ramach mozliwosci finansowych
Szkoly, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesw dydaktyczno wychowawczym,
zglaszania Dyrekcji Szkoly uwag i wmoskow oraz’ uzysklwanla informacji o
sposobie ich zatatwienia, X

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosm dotyczqcych zycia Szkoty a
takze sw1at0poglqd0wych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce,



9)

uzyskiwania dodatkowej pomocy i oceny postepéw w nauce w przypadku trudnosci
powstalych w wyniku dtugotrwalej choroby lub innych usprawiedliwionych
okolicznodci w terminach uzgodnionych z nauczycielem,

10) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalnosé sammzqdowq oraz zrzeszanie si¢ w

organizacjach dziatajacych w szkole,

11) zapoznania si¢ z dokumentami regulujacymi dzm%alnosc Szkoty,
2. Shuchacz ma obowigzek przestrzegania postanomen /awartych w Statucie Szkoty, a
zwlaszcza dotyczacych :

1)

2)

4)

S)

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekeyjnych 1 w zyciu
Szkoly, jak najlepszego wykorzystania czasu do nauki,

przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikow Szkoly, stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci,
przeciwdzialanie wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci,

dbanie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i swoich - koleg(’)w wystrzeganie si¢
wszelkich szkodliwych natogoéw, a przede Wszystmm picia alkoholu, uzywania
$rodkéw odurzajacych, :

podporzadkowania si¢ regulaminom, przepi Som:1 Zarzadzeniom wydawanym przez
Dyrektora Szkoly, wicedyrektoréw Szkoty,

poszanowania i ochrony mienia Szkoty, dbania o iad i estetykq oraz porzadek w
pomieszczeniach i otoczeniu Szkoty.

§9

1. Spoteczno$é¢ szkolna nagradza stuchacza za rzetelnac naqu i pracq, Wzorowa postawe,
wybitne osiagnigcia, dziatalno$¢ i odwage. : :
2. Nagrody i wyréznienia:

1)
2)
3)
4)

)

pochwala ustna wobec klasy udzielona przez nauczymeia lub wychowawce,
pochwala ustna udzielona przez Dyrektora Szkoly wobec calej klasy,

wyrdznienie dyplomem z réwnoczesnym wplsem namwska stuchacza do Kroniki
Szkoty,

list opiniujacy wzorowa postawe i nauke absolwenta Szko&y, wystany do przysztego
zakladu pracy lub wyzszej uczelni, : .

nagroda rzeczowa,

3. Zanieprzestrzeganie Statutu Szkoly, a w szczegolnosm Iekcewazqcy stosunek do nauki,
opuszczanie zaj¢¢ lekcyjnych bez uspraW1edhw1ema oraz naruszame porzadku szkolnego
stuchacz moze by¢ ukarany: :

1Y)
2)
3)
4)
3)
6)

upomnieniem udzielonym przez nauczycwla lub Wychowawcq klasy,
nagang udzielong przez wychowawce lub Dyrektora '

nagana z ostrzezeniem, : St

przeniesieniem do innej klasy,

przeniesieniem do innej szkoly,

skresleniem z listy stuchaczy .

4. Shuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy ra mocy decy231 Dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu
Szkoly, za razace naruszenie norm wsp6lzycia spolecznego 1 0bow1qzkow stuchacza,
gléwnie za : » ;

1y

postepowanie zagrazajace bezpleczenstwu zd1 owiu psychlcznemu 1 fizycznemu
oraz zyciu drugiego czlowieka (rozboje, uezhe poblcza wywieranie presji
psychicznej w celu ponizenia i podporzqdk()\nama sobie drugiej osoby),



_-lkb)[\.)

2) notoryczne, negatywne zachowanie si¢ uniemozliwiajace riauczycielowi i innym
stuchaczom realizowanie podstawowych funkeji szkoly,

3) falszowanie ocen i dokumentow (zwolnien 1ekarsk1ch wpisywania ocen do
dziennika i dokonanie innych samowolnych wpisow do dokumentacji szkolnej),

4) rozprowadzanie i naktanianie innych do rozprowadzama 1 korzystania ze srodkow
odurzajacych — gtéwnie narkotykdw, «

5) przebywanie na terenie Szkoty pod wp%ywem srodkow odurzajqcych (w tym
alkoholu) 1 postgpowanie w sposéb zagrazaj acy bezpleczenstwu swojemu 1 innych
0s0b,

6) celowe niszczenie mienia prywatnego i panstwowego narazajape wiascicieli na
znaczne straty materialne lub powodujace zagro7eme bezpleczenstwa wilasnego i
innych oséb, :

7) odbywanie kary wigzienia na podstawie ska7ama prawomocnym wyrokiem sadu —
po stwierdzeniu tego faktu przez sad. -

Stuchacz ma prawo odwotac si¢ od udzielonej kax y do Ruratora Oswiaty za
posrednictwem Dyrektora Szkoly w terminie 14 dni od dor@czema decyzji. Wniesienie
odwolania w terminie wstrzymuje wykonanie kary ’

Szkota ma obowiazek informowania stuchacza « o pr ZV&H&HVJ mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary. :

Inne przypadki w zakresie wynagradzania i karama siuchac:fy rozstrzyga Komisja do
Spraw Profilaktyki i Dziatalnosci Opiekuniczej Szko&y

ROZDZIAL VII

Postanowienia koricowe

§ 10

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucaé majq zastosowame postanowienia
statutu Zespotu Szkot PonadglmnaZJ alnych im. Jarostawa Iwaszk1ew1cza w Twardogoérze.
Szkota uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z odrﬁgbnyml przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki ﬁnansowej 1 mater1a1owej okreslaja odrebne
przepisy. T

Zmiany Statutu uchwala Rada Pedagogiczna po za31ggn1<201u opmu Samorzadu Stuchaczy
oraz Dyrektora szkoty. 2 :

PRZEWQODNICZACY
Rady Powiagu QI
Walerian Pietrzak




