RADA POWIATU

OLESNICKIEGO
Uchwata nr XVI1I/122/2008

Rady Powiatu Olesnickiego
z dnia 26 maja 2008 r.

w sprawie zatwierdzenia zmian Statutu Powiatowego Zespolu Szpitali
z siedziba w Olesnicy

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.1592 ze zm.) oraz art. 39
ust. 2 1 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst
jedn. Dz. U. z 2007 r., Nr 14, poz. 89 ze zm.) Rada Powiatu Olesnickiego
uchwala co nastepuje:

§1
Zatwierdza si¢ zmiany do Statutu Powiatowego Zespolu Szpitali z siedziba w Olesnicy

dokonane uchwatg Nr 5/2008 Rady Spolecznej Powiatowego Zespotu Szpitali z siedziba
w Olesnicy z dnia 23.04.2008 r., ktora stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY

Rady Powiatu Olgsnickiego
]
Mari bacz



Uchwala Nr 5 /2008r.

Rady Spolecznej Powiatowego Zespolu Szpitali w Ole$nicy
z dnia 23.04.2008r.

Uchwala w sprawie zmian Statutu Powiatowego Zespolu Szpitali w Olesnicy

Na podstawie art.46 a Ustawy dnia 30 sierpnia 1991r. o zakladach opieki zdrowotnej
(tekst jedn.Dz.U. z 2007r. Ny 14, poz. 89) Rada Spoleczna Powiatowego Zespotu Szpitali
w Olesnicy uchwala co nastepuje :

§1

Rada Spoleczna Powiatowego Zespohu Szpitali pozytywnie opiniuje rozszerzenie zakresu
dziatalnosci Powiatowego Zespotu Szpitali w Olesnicy poprzez utworzenie komorki
realizujacej zadania z dziedziny medycyna pracy oraz wprowadzenie w zwiazku z tym
nastepujacych zmian w Statucie Powiatowego Zespotu Szpitali w Olesnicy:
l.w§ 4 dopisuje sig ustep 4 o tresci:

»udzielanie swiadczeni w zakresie medycyny pracy”
2. zalacznik do statutu nr 3 otrzymuje nowe brzmienie okreélone zalacznikiem nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Czlonkowie Rady Spoiecz

1.Potyrata Zbigniew......}

2. Kempa Beata.................... f"é .................
3. Plaksej Kazimierz ........... y Q/‘VQ" ...........
4. Rudnicka Krystyna........... MDA

5. Strézyk Andrzej..............
6. Otwinowski Grzegorz.... \\ .......................

7. Aiyegbusi Mariola....... |
8. Czajka Stanistaw............. Vléu‘ ................

........................

PRZEWODNICZACY

Rady Powiatu Oleénickiego




Zatacznik nr 1 do Uchwaly Rady Spoieczng;j
nr 5/2008 z 23.04.2008r.

STATUT

POWIATOWEGO ZESPOLU SZPITALI

Rozdziat i.

PRZEPISY OGOLNE

§1.
Powiatowy Zespdt Szpitali, zwany dalej Zespotem Szpitali, jest kontynuatorem dziafalnosci Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Sycowie oraz Szpitala im. Jozefa Dietla w Olesnicy i dziata na
podstawie:
a. uchwaly Rady Powiatu Oleénickiego nr VIil/42/2003 z dnia 16 czerwca 2003 1, w sprawie utworzenia
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej pod nazwa;: ,,Powiatowy Zespot Szpitali”
b. ustawy o zakiadach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierpnia 1991 r. (Dz.U. nr 91 poz. 408 z pdzn. zm.) i
innych obowiazujacych przepisdw,
c. niniejszego Statutu,
d. decyzji Wojewody Dolnoélaskiego o rejestracji zakiadu,

¢, postanowienia sadu o rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym.

§2.
1. Organem zalozycielskim Zespolu Szpitali jest Powiat Olesnicki, jako jednostka samorzadu terytorialnego.
2. Siedziba Zespotu Szpitali miesci si¢ w Ole$nicy przy ul. Armii Krajowej 1.

3. Obszarem dziatania Zespohi Szpitali jest powiat olesnicki.

Rozdzial 2.

CELE I ZADANIA

§3,
Misja Zespohu Szpitali jest: "Zdrowie pacjenta najwyiszym celem"
§4.
Podstawowym celem Zespohi Szpitali jest postepowanie stuzace zachowaniu, ratowaniu, przywracanin i poprawie
stanu zdrowia przez:
1. udzielanie éwiadczef zdrowotnych w zakresie;
a. lecznictwa stacjonarnego,
b. pomocy doraZne;j,
c. opieki ambulatoryjnej podstawowej i specjalistycznej,

d. opieki diugoterminowej,

- 2. profilaktyke zdrowotna,



3. orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,

4. udzielanie §wiadczen w zakresie medycyny pracy.

§5.

Zadaniami Zespotu Szpitali sa;

1. udzielanie $wiadczen zdrowotnych i inne dzialania medyczne, wynikajace z procesu leczenia lub przepiséw

odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania, w szczegblnosci zwiazane z:

b

R oo

ol R

~ &

n,

badaniami i poradami lekarskimi,

leczeniem,

opieka poloznicza w zakresie porodu, pologu i opieki nad noworodkiem,

rehabilitacjg lecznicza,

pielegnacja chorych,

pielggnacja niepetnosprawnych i opieka nad nimi,

badaniami diagnostycznymi,

dziataniami profilaktyczno - leczniczymi,

orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia, ‘

czynnoéciami z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze,

opieka dlugoterminowy stacjonarng i pielegniarska poza szpitalna,

opieka nad zdrowym dzieckiem,

zapewnieniem, w ramach pomocy doraznej, bezzwlocznych $wiadczen zdrowotnych w razie wypadku,
urazu, nagtego zachorowania lub pogorszenia stanu zdrowia, powodujacego zagrozenie zycia w migjscu
wypadku lub zachorowania,

wykonywaniem transportu sanitarnego w zakresie okreélonym whagciwymi umowami.

2. wspblpraca z placéwkami podstawowej opieki zdrowotnej i terenowymi osrodkami pomocy spolecznej (w

przypadku koniecznosci zapewnienia ciaglosci opieki nad chorymi niepelnosprawnymi, opuszczajacymi szpital

lub w stanach terminalnych) w zakresie leczenia, pielegnacji i pomocy socjalnej,

3. utylizacja odpadéw medycznych.

4. wykonywanie zadafi obronnych w czasie pokoju w wypadkach zaistnienia nadzwyczajnych zagrozef i stanu

kryzysowego oraz w czasie stanu zagrozenia panstwa i wojny, a w szczegdlnosci:

a. wdrazanie rozwigzai prawnych i organizacyjnych zapewniajgcych realizacjg zadan obronnych,

b. opracowanie i aktualizacja planow przygotowan obronnych w zakresie wyznaczonym dla stuzby zdrowia,

¢. planowanie i prowadzenie szkolenia obronnego,

d. zapewnienie odpowiednich $rodkow w budzecie jednostki na realizacje tychze zadan,

e. racjonalne i wlasciwe gospodarowanie rezerwami i zasobami magazynéw obronnych,

f. zapewnienie wlasciwej obsady stanowiska pracownika ds. obronnych.

§6.

1. Zespét Szpitali udziela éwiadczen zdrowotnych bezplatnie, za czeéciowa odplatnoseia lub odplatnie na

zasadach okreslonych w ustawach, w przepisach odrebnych lub w umowach cywilnoprawnych,

2. Zesp6t Szpitali zobowigzany jest udzieli¢ $wiadczen kazdej osobie znajdujacej si¢ w stanie bezpoéredniego

zagrozenia zdrowia lub zycia.



§7.

[.  Organizacje i porzadek procesu udzielania $wiadezen zdrowotnych w Zespole Szpitali okresla regulamin
porzadkowy.
2. Regulamin ustala Dyrektor Zespohu Szpitali.

Rozdziat 3,

ORGANY ZESPOLU SZPITALI

§ 8.

1. Organami Zespotu Szpitali sg:

- Rada Spoleczna Zespoh Szpitali,

- Dyrektor Zespohu Szpitali
2. Rade Spoleczng Zespotu Szpitali powoluje i odwoluje organ zatozycielski.
3. Z dyrektorem organ zafozycielski nawiazuje stosunek pracy na podstawie powolania, umowy o pracg lub

umowy cywilnoprawnej.

§9.

1. W skiad 9 osobowej Rady Spolecznej wechodza:

a. Przewodniczacy — przewodniczacy zarzadu powiatu oleénickiego lub osoba przez niego wskazana,

b. Czlonkowie - przedstawiciel Wojewody Dolnoélaskiego,

- przedstawiciele wylonieni przez Rade Powiatu w liczbie 7 oséb
2. Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i1 opiniodawczym organu zatozycielskiego oraz organem doradczym
dyrektora Zespotu Szpitali.
3. W posiedzeniach Rady Spolecznej uczestniczg dyrektor Zespolu Szpitali oraz przedstawiciele organizacji
zwiazkowych .
4, W posiedzeniach Rady Spolecznej maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradezym przedstawiciele zawoddw
medycznych,
5.Do zadan Rady Spolecznej nalezy :
1} przedstawienie organowi zatozycielskiemu wnioskéw i opinii w sprawach:
a/zmiany lub rozwiazania umowy o udzielenie publicznego zaméwienia na $wiadczenia zdrowatne,
b/zbycia $rodka trwalego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu medycznego,
o/zwigzanych z przeksztatceniem i likwidacjq zakladu, rozszerzeniem lub ograniczeniem jego dzialalnosci,
d/przyznania dyrektorowi Zespotu Szpitali nagrod,
e/rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie Zespotem Szpitali z dyrektorem ,
2/przedstawianie dyrektorowi Zespotu Szpitali opinii i wnioskow w sprawach ;
a/planu finansowego i inwestycyjnego,
b/roczn ego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
c/zaciagniecia kredytéw bankowych lub przyjecia dotacji,
d/podziatu zysku,
3/uchwalenie regulaminu swej dzialalnoéci oraz przedkladanie regulaminu do zatwierdzenia organowi
zatozycielskiemu,
4/zatwierdzenie regulaminu porzadkowego Zespohi Szpitali,
S/dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby korzystajace ze §wiadczen Zespohu

Szpitali z wyfaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.



6.Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata,

7.3poséb zwotywania posiedzefi Rady Spotecznej , tryb pracy i podejmowania decyzji okresla regulamin Rady

Spolecznej.

8.Uzupemienie sktadu Rady nastepuje w trybie przewidzianym dla jej powotania.

9.0d uchwaty Rady Spotecznej dyrektorowi Zespotu Szpitali przystuguje odwotanie do organu zatozuyccielskiego.
§10.

1.Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Szpitalem ponosi Dyrektor Zespolu Szpitali.

2.Dyrektor kieruje Zespotem Szpitali i reprezentuje go na zewnatrz , jest przetozonym wszystkich pracownikéw

Zespohu Szpitali.

3.Dyrektor kieruje Zespotem Szpitali przy pomocy zastepcow dyrektora, naczelnej pielegniarki , gléwnego

ksiggowego oraz kierownikéw dziatow i sekcji.

Rozdziat 4

ORGANIZACJA WEWNETRZNA ZESPOLU SZPITALI
§11.
L. W sklad Zespotu Szpitali wechodza w szezeg6inosci nastepujace jednostki organizacyjne:
1y Szpital w Olegnicy,
2) Pogotowie Ratunkowe,
3) Szpital w Sycowie.
2. Strukture organizacyjng Zespohu Szpitali przedstawiajg zataczniki nr 1, 2, 3, 4, S do niniejszego statutu.
3. Zadania i organizacj¢ wewngtrzna poszczegolnych jednostek wehodzacych w skiad Zespotu Szpitali okrela
Dyrektor.

Rozdziat 5.

KSZTALCENIE

§ £2.
. Zespol Szpitali prowadzi, w zakresie posiadanych mozliwoséci, ksztalcenie doskonalace personel oraz szkolenia
podyplomowe w podstawowych specjalnosciach,
2. Zespot Szpitali uczestniczy w przygotowaniu 0s6b do wykonywania zawodéw medycznych i ksztatcenia os6b,

wykonujacych zawéd medyczny na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach,

Rozdziat 6.
ZASADY GOSPODARKI ZESPOLU SZPITALI
§13.
Zespdt Szpitali prowadzi gospodarka finansowa w formie samodzielnego zaktadu, pokrywajacego koszty

dziatalno$ci i zobowiazania z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych przychodoéw.

§ 14,



1. Zespdt Szpitali gospodaruje przekazanymi w nieodplatne uzytkowanie: majatkiem 1 nieruchomo$ciami oraz
majatkiem wiasnym.

2. Zbycie ,wydzierzawienie lub wynajem majatku trwatego Zespotu Szpitali do spétek lub fundacji wymaga
zgody organu zafozycielskiego.

3. Podstawa gospodarki Zespotu Szpitali jest plan finansowy, ustalany przez dyrektora.

§15.
1.Zespot Szpitali moze uzyskat srodki finansowe :
I} zodptatnych §wiadezen zdrowotnych udzielanych w szczegdlnosci
a) na zlecenie Narodowego Funduszu Zdrowia na podstawie zawartych uméw,
b) na zlecenie organu zalozycielskiege lub innych organéw uprawnionych na podstawie odrgbnych
przepiséw,
c) o0s6b objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne,
d) instytucji ubezpieczeniowych,
e) rzakladéw pracy, organizacji spotecznych i innych instytucii,
f) innych zakladéw opieki zdrowotne;j,
g) o0sdb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenie nie przystugujace w ramach programéw
zdrowotnych.za realizacje zadan i programéw zdrowotnych.
2) na realizacje programéw zdrowotnych i programu Zintegrowane Ratownictwo Medyczne,
3) z wydzielonej dzialalnosci gospodarczej,
4)z darowizn, zapisow ,spadkow oraz ofiarnosci publiczne] takze pochodzenia zagranicznego .
2.Zadania , o ktérych mowa w ust.1pkt ! i 2 mogg by¢ finansowane ze érodkéw publicznych pozostajacych w
dyspozycji organu zatozycielskiego , Ministra Zdrowia, jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych

podmiotéw uprawnicnych na podstawie odrgbnych przepiséw.

§ 16,
1, Zespdl Szpitali moze otrzymad dotacje budzetowe na:
a/realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub initych programéw zdrowotnych oraz promocie
zdrowia,
b/pokrycie kosztéw ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji 0séb wykonujacych zawody medycznych,
c/inwestycie,
d/wykonanie zadan wynikajacych z art.67 ustawy o zakladach opieki zdrowotne;j,
e/cele szczegolne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.

2.Dotacje, o ktérych mowa w ust. 1 przyznawane sg przez organ zatozycielski.

§17.
1. Wartoé¢ majatku Zespotu Szpitali okreslajg -
1/fundusz zatozycielski,
b/fundusz zaktadu.
2.Fundusz zalozycielski Zespolu Szpitali stanowi wartosé wydzielone] Zespolowi Szpitali czesci mienia

samorzadowego.

3. Fundusz zaktadu stanowi wartosé majatku Zespotu Szpitali po odliczeniu funduszu zatozycielskiego.



§18.
1. Fundusz zaktadu Zespotu Szpitali zwigksza sie o :
1/zyski bilansowe,
2/amortyzacje majatku trwalego,
3/dotacje budzetowe, _
4/kwoty zwigkszenia wartosci majatku trwalego, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tego majatku.
5/érodki z innych Zrédet.
2.Fundusz zaktadu Zespotu Szpitali zmniejsza sig 0
1/straty bilansowe,
2/umorzenie majatku trwatego,

3/kwoty zmniejszenia majatku trwatego, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tego majatku.

§19,
Zespol Sepitali sam decyduje o podziale zysku,

§ 20.

Przy Zespole Szpitali moga by¢ utworzone fundacje dziatajace na jego rzecz.
Rozdzial 7.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§21.
1.Nadz6r nad Zespolem Szpitali sprawuje organ zalozycielski.
2.0rgan zatozycielski dokonuje kontroli i oceny dziatalnoéci Zespotu Szpitali oraz pracy jego Dyrektora.

§22.

Wojewodzie przystuguja uprawnienia kontrolne na zasadach okreslonych w ustawie o zaktadach opieki zdrowotne;.

§ 23.
Statut wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez organ zalozycielski, po dokonaniu wpisu Zespotu Szpitali do rejestru

zakladéw opicki zdrowotnej prowadzonegoe przez Wojewode oraz rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym,
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