Olesnica, dnia 02 sierpnia 2017r.
OR.2110.4.2017

Wymagania niezb¢dne
1)Wyksztalcenie: wyzsze
2)Wymagany profil (specjalno$¢): geodezja i kartografia, administracja, budownictwo,
ochrona Srodowiska
3) Doswiadczenie zawodowe:

- co najmniej 2 letni staz pracy, w tym rok stazu pracy w administracji samorzadowej w
wydziatach realizujacych zadania z zakresu geodezji, ochrony srodowiska, budownictwa
4) niekaralnos¢, tj. osoba, ktéra nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia  publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe,
5) posiadanie penej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
6) obywatelstwo: o dane stanowisko moga ubiegaé si¢ obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie
umoéw mig¢dzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej  Polskie;j,
7)znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pi$mie w zakresie
koniecznym do wykonywania obowigzkéw na konkursowym
stanowisku pracy ( nie dotyczy obywateli RP);
8) nieposzlakowana opinia
Wymagania dodatkowe:
1)znajomos¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem stuzby
geodezyjne;j,
2) znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu powiatowego,
3) znajomos¢ ustaw: Prawo geodezyjne i kartograficzne, o gospodarce
nieruchomosciami, o ochronie gruntéw rolnych i lesnych, Kodeksu
postgpowania administracyjnego,
4) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera i specjalistycznego
oprogramowania.
5)predyspozycje osobowosciowe: obowigzkowosé, starannos¢,
sumiennos¢, doktadnos¢, podejmowanie inicjatyw, umiejetnosé
wspotpracy z ludzmi
6) tatwos¢ komunikowania si¢ i przekazywania informacji

Zakres wykonywanych zadan, obowigzkéw i  odpowiedzialnosci na stanowisku pracy:
Zadania gléwne:

1)aktualizacja informacji zawartych w ewidencji gruntéw i budynkéw w drodze
czynnosci materialno-technicznej w systemie informatycznym TurboEwid , na podstawie:



a) przepiséw prawa,

b) wpiséw w ksiggach wieczystych,

¢) prawomocnych orzeczen sadu, a w przypadkach dotyczacych europejskiego poswiadczenia
spadkowego - orzeczen sadu,

d) ostatecznych decyzji administracyjnych,

e) aktdw notarialnych, aktéw poswiadczenia dziedziczenia oraz europejskich poswiadczen
spadkowych,

f) zgloszen budowy budynku, zawiadomier o zakonczeniu budowy budynku oraz zgloszen
rozbiorki budynku, o ktérych mowa odpowiednio w art. 30, art. 54 oraz art. 31 ust. 1 ustawy z
dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane, oraz zgloszefi dotyczacych zmiany sposobu
uzytkowania budynku lub jego czesci, o ktérych mowa w art. 71 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. - Prawo budowlane, do ktérych wiasciwy organ nie wniést sprzeciwu,

g) wpisoéw w innych rejestrach publicznych,

h) wniosku zainteresowanego podmiotu ewidencyjnego i wskazanej w tym wniosku
dokumentacji ~ geodezyjnej przyjetej do panstwowego  zasobu geodezyjnego i
kartograficznego, jezeli wnioskowana zmiana obejmuje informacje gromadzone w ewidencji
gruntéw i budynkéw dotyczace nieruchomosci znajdujacych si¢ w wylgcznym wiadaniu
wnioskodawcy albo wnioskodawcow:

2) udostepnienie informacji zawartych w operacie ewidencyjnym w formie:

1) wypisow z rejestrow, kartotek i wykazow tego operatu;

2) wyryséw z mapy ewidencyjnej;

3) kopii dokumentéw uzasadniajacych wpisy do bazy danych operatu ewidencyjnego;

4) plikéw komputerowych sformatowanych zgodnie z obowigzujacym standardem wymiany
danych ewidencyjnych;

3) Zawiadomienie o dokonanych zmianach w danych ewidencyjnych:

1) organy podatkowe - w wypadku zmian danych majacych znaczenie dla wymiaru
podatk6éw: od nieruchomosci, rolnego i lesnego;

2) wydzial ksiag wieczystych wlasciwego miejscowo sadu rejonowego - w wypadku zmian
danych objetych dziatem I ksigg wieczystych;

3) wiasciwe miejscowo jednostki statystyki publicznej - w wypadku zmian w cechach
adresowych nieruchomosci oraz dopisywania i wykreglania budynkéw;

4) wlasciwe podmioty ewidencyjne oraz osoby, jednostki organizacyjne i organy, o ktorych
mowa w § 11 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia w sprawie ewidencji gruntéw i budynkow - w
przypadku gdy zmiana zostala dokonana na podstawie dokumentacii geodezyjnej, przyjetej do
pafistwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, i dotyczyta:

a) pola powierzchni dziatki ewidencyjnej,

b) rodzaju lub pola powierzchni uzytkéw gruntowych,

c) glownej funkcji budynku,

d) numeru dziatki ewidencyjne;j;

4) prowadzenie rejestru cen nieruchomosci, okreslonych w aktach notarialnych, oraz
wartosci nieruchomosci, okreslonych przez rzeczoznawcéw majatkowych w operatach
szacunkowych, ktérych wyciagi przekazywane sa do ewidencji gruntéw i budynkéw na mocy
odrgbnych przepiséw w tym udostepnianie dokumentacji stanowigcej podstawe wpisu danych
do rejestru.

5) przetwarzanie dokumentéw  stanowigcych podstawe wpisu do ewidencji gruntéw i
budynkéw do postaci cyfrowej i umieszczanie ich w bazie danych TurboEwid.
6)Przygotowanie na polecanie bezposredniego przelozonego analiz przestrzennych na
podstawie danych wygenerowanych z prowadzonej bazy danych EGIB

7)Prowadzenie postgpowania administracyjnego z zakresu gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw, w tym przygotowanie projektu decyzji.



8)Prowadzenie postgpowania administracyjnego z zakresu ewidencji gruntéw i budynkéw , w
tym przygotowanie projektu decyzji .

9) Prowadzenie postgpowania wyjasniajacego w zakresie archiwalnych  wpiséw w bazie
danych ewidencji gruntéw i budynkéw oraz udzielanie w tym zakresie odpowiedzi.

10) Sporzadzanie i wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych istnienie gospodarstwa rolnego
potozonego na terenie gminy Dziadowa Ktoda, Miedzyborz, Sycow.

Zadania okresowe:

-uczestnictwo w pracach zwiazanych z okresowa weryfikacja danych
ewidencyjnych;

- sporzadzanie powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych
ewidencja, w tym kontrola ich poprawnosci

- wedhug potrzeb wystepujacych na tym stanowisku

Zadania dodatkowe: wedhug potrzeb wystepujacych na tym stanowisku

Odpowiedzialno$é pracownika

1. pracownik jest odpowiedzialny za:

a) utrzymanie operatu ewidencyjnego w stanie aktualnosci, tj. zgodnosci z dostepnymi dla
organu dokumentami i materiatami zrédtowymi;

b) ochrong danych ewidencyjnych przed ich utrata, zniszczeniem, niepozadang modyfikacja,
nieuprawnionym do nich dostepem i ujawnieniem;

¢) archiwizacjg wycofanych danych ewidencyjnych

2. Pracownik odpowiedzialny jest za wykonanie powierzonych mu zadan szczegétowych wg
kryteriow: legalnosci, zgodnosci z polityka samorzadu, rzetelnosci, sprawnosci i
gospodarnosci.

3. Pracownik ponosi odpowiedzialnos¢ porzadkowa i karna za nieprzestrzeganie przepisow,
instrukcji, zasad i procedur bezpieczefistwa informacji a w szczegblnoscei  informacji
ustawowo chronionych w tym danych osobowych, informacji niejawnych i tajemnicy
skarbowej, nawet po ustaniu zatrudnienia w Starostwie.

4. Materialnie za powierzone mienie niezbgdne do wykonywania zadania

4.Informacja o warunkach pracy

a) praca biurowa, z uzyciem sprzgtu komputerowego (powyzej 4 godz. na dobe)
¢) praca w pelnym wymiarze czasu pracy

d) urzad dostosowany dla potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

e) kontakt z klientami

S. Wyposazenie stanowiska pracy

d) Inne urzadzenia:skaner,ploter, kserokopiarka,drukarka

¢) Srodki transportu: nie dotyczy

6.Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych wynosi powyzej 6 %

7. Wymagane dokumenty:
a) CV — opatrzone wlasnorgcznym podpisem z opisem przebiegu dotychczasowe] pracy



zawodowej
b) list motywacyjny —opatrzony wiasnorecznym podpisem
¢) kopie dokumentéw potwierdzajacych :

- wymagane wyksztalcenie,

- Wymagane uprawnienia zawodowe
d) kopie swiadectw pracy potwierdzajacych zatrudnienie lub innych dokumentéw
potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe( w przypadku pozostawania w
stosunku pracy-zaswiadczenie o  zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia)
e) wypetniony kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajacych si¢ 0 zatrudnienie (do pobrania
ze strony BIP Starostwa Powiatowego w Olesnicy http://bip.powiatolesnicki.pl)
f) o$wiadczenia kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe, (w
przypadku wylonienia kandydata na w/w stanowisko pracy przed zawarciem stosunku
pracy kandydat powinien dostarczy¢ na wlasny koszt oryginalny dokument o nie figurowaniu
w kartotece karnej Krajowego Rejestru Karnego)
g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,
h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, np.
za$wiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.
1) w przypadku 0s6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - dokument potwierdzajacy
znajomos¢ jezyka polskiego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV powinny by¢
opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997r. 0 ochronie danych osobowych (t.j.Dz. U. z 2016rpoz.922.) oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008r o pracownikach samorzqdowych (tj. Dz. U. z2016r. p0z.902.)

Ww. klauzula musi by¢ podpisana przez osobe ubiegajgcq sig o zatrudnienie.

8. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne (w zamknigtej kopercie- z opisem nabér na wolne
stanowisko pracy —podinspektora w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomogciami- w
Starostwie Powiatowym w Olesnicy Referat w Sycowie) nalezy sklada¢é w biurze
podawczym Starostwa Powiatowego w Olesnicy, ul. J. Stowackiego 10, 56- 400 Olesnicy
lub na wyzej wskazany adres w terminie do dnia 14 sierpnia 2017r. do godz.14,00
Dokumenty przestane poczta — decyduje data wptywu do starostwa.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci, kt6rzy spehili wymagania formalne zawarte w ogloszeniu o naborze zostana
poinformowani telefonicznie. Informacja o wyniku naboru, prowadzonego na zasadzie
jawnosci i konkurencyjnosci bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publiczne;j http://bip.powiatolesnicki.pl oraz na tablicy informacyjnej w budynku
Starostwa.

Starosta Olesnicki

WojcieZh K&o:jfski



