Olesnica, dnia 17 pazdziernika 2017r.

OR.2110.9.2017

Wymagania niezbedne:

1.

2.

6.

T

Wyksztalcenie: wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o
szkolnictwie wyzszym.

Wymagany profil (specjalno$é): budownictwo, architektura, gospodarka przestrzenna,
inzynieria sanitarna.

Niekaralnos¢, tj. osoba ktora nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne
przestgpstwo, $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw
publicznych.

O stanowisko moga si¢ ubiega¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw,
ktorym na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
Znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkéw na konkursowym stanowisku pracy ( nie dotyczy obywateli RP)
Nieposzlakowana opinia

Wymagania dodatkowe:

1.

2.
3.
4.

Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z ustawg Prawo budowlane i przepisami wykonawczymi,
ustawg Planowanie i zagospodarowanie przestrzenne, znajomo$¢ Kodeksu postepowania
administracyjnego, umiejetnos¢ poruszania si¢ W przepisach.

Znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu powiatowego.

Biegta obstuga programéw MS Office.

Predyspozycje osobowosciowe: obowigzkowo$¢, sumiennosé, starannosé doktadnosé,
zaangazowanie, umiejetnos$é podejmowania decyzji, umiejetnos¢ wspdlpracy z ludzmi.

Zakres wykonywanych zadan, obowigzkéw i odpowiedzialnosci na stanowisku pracy:
Zadania gléwne:

1.

W

Sprawowanie nadzoru urbanistyczno-budowlanego w zakresie zgodnosci zagospodarowania

terenu z ustaleniami wynikajgcymi z miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

albo decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu w przypadku braku

miejscowego planu, a takze wymaganiami ochrony $rodowiska.

Sprawowanie nadzoru techniczno- budowlanego w zakresie zapewnienia warunkow

bezpieczenstwa ludzi i mienia w rozwigzaniach przyjetych w projektach budowlanych.

Sprawowanie nadzoru i kontroli:

a. zgodnosci  rozwigzan architektoniczno-budowlanych  z przepisami  techniczno-
budowlanymi oraz zasadami wiedzy technicznej;

b. wiasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie;

C. stosowania wyrobow budowlanych;

Kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne

w budownictwie uprawnien do wykonywania tych funkgji.

Udzielanie bgdZ odmawianie zgody na odstepstwo od przepisow techniczno-budowlanych.

Naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia

nadzoru autorskiego.

Udzielanie badZz odmawianie zgody na odstapienie od koniecznosci ustanawiania kierownika



10.
11.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

20.

21.

22.

23,

24.

23:
26.

budowy i prowadzenia dziennika budowy.

Zatwierdzanie projektow budowlanych i wydawanie pozwolen lub odmowe pozwolen na

budowe/rozbidrke.

Udzielanie zezwolen lub odmowy zezwolen na realizacj¢ inwestycji drogowych

Naktadanie obowiazku usuniecia nieprawidlowosci w projekcie budowlanym.

Przyjmowanie zgloszen o zamiarze budowy oraz wykonywania robot budowlanych nie

objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe.

Zglaszanie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robét budowlanych na podstawie

zgloszenia i nakfadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe.

Przyjmowanie zgloszen o rozbidree, nie objetej obowigzkiem uzyskania pozwolenia.

Nakfadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbidrke.

Stwierdzanie wygasnigcia decyzji o pozwoleniu na budowe.

Przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budoweg na rzecz innej osoby.

Przyjmowanie zgloszen na zmiane sposobu uzytkowania obiektéw budowlanych.

Naktadanie obowigzku geodezyjnego wyznaczania w terenie i wykonywania geodezyjnej

inwentaryzacji powykonawczej w stosunku do obiektéw, wymagajacych zgloszenia.

Rozstrzyganie o niezbednosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci oraz

warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci.

Przekazywanie organowi nadzoru budowlanego kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na

budowg wraz z zatwierdzonymi projektami budowlanymi, kopii ostatecznych, odrebnych

decyzji o zatwierdzeniu projektow budowlanych wraz z tymi projektami, kopii innych decyzji,
postanowien i zgloszen wynikajacych z przepiséw prawa budowlanego.

Prowadzenie rejestru wnioskéw o pozwolenie na budowe, rejestru wydanych decyzji

i zgloszef o pozwoleniu na budowe, przechowywanie dokumentéw objetych pozwoleniami

na budowe i zgloszeniami.

Uzgadnianie rozwigzan projektowych obiektow usytuowanych na terenach zamknigtych,

w zakresie:

a. linii zabudowy oraz elewacji obiektow budowlanych projektowanych od strony drog, ulic,
placow i innych miejsc publicznych;

b. przebiegu i charakterystyki technicznej drég, linii komunikacyjnych oraz sieci uzbrojenia
terenu wyprowadzonych poza granice terenu zamknigtego, a takze podlaczen tych
obiektow do sieci uzytku publicznego;

Przygotowywanie i wydawanie inwestorom dziennikéw budéw oraz prowadzenie ewidencji

wydanych dziennikow.

Potwierdzanie ~spetnienia wymagan samodzielnego lokalu mieszkalnego dla celéw

ustanowienia odrebnej wiasnosci lokali.

Opracowywanie sprawozdan statystycznych dotyczacych realizowanych zadan

Uczestniczenie na wezwanie organéw nadzoru budowlanego w czynno$ciach inspekcyjnych

i udostepnianie wszelkich dokumentow i informacji zwigzanych z tymi czynnosciami.

Zadania dodatkowe: wg potrzeb wystepujacych na stanowisku
Odpowiedzialno$é¢ pracownika
Pracownik jest odpowiedzialny za:

1.

2.
3

W

© % o

Wykonywanie zadan na powierzonym stanowisku w sposob bezstronny, z zachowaniem
nalezytej dbatosci o interes publiczny i stuszny interes obywateli.

Kierowanie si¢ w podejmowanych dziataniach przepisami prawa.

Czuwania nad prawidlowym i terminowym zatatwianiem spraw nalezacych do zakresu
czynnosci.

Przestrzeganie ustalonego czasu pracy i efektywne jego wykorzystywanie.

Przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych.

Dbanie o mienie starostwa i powierzone mu wyposazenie.

Przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej w zakresie przewidzianym prawem.
Zabezpieczanie drukéw, dokumentacji i pieczgei przed osobami niepowolanymi.

Stosowanie si¢ do postanowien Regulaminu Pracy Starostwa.



Informacja o warunkach pracy:

a) Praca biurowa z uzyciem sprzetu komputerowego (powyzej 4 godz. na dobe)

b) Praca w pelnym wymiarze czasu pracy

¢) Kontakt z klientami
Wyposazenie stanowiska pracy:

a) Sprzgt informatyczny : komputer stacjonarny

b) Oprogramowanie : MS Office

¢) Srodki facznoscei: telefon/internet

d) Inne urzadzenia: kserokopiarka, drukarka
Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych —
powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:

a) CV - opatrzone wlasnorgcznym podpisem, z opisem przebiegu dotychczasowej pracy
zawodowej

b) List motywacyjny — opatrzony wlasnorecznym podpisem

¢) Kopie dokumentow potwierdzajacych: wymagane wyksztatcenie

d) Wypehiony kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych sie o zatrudnienie (do pobrania ze
strony BIP Starostwa Powiatowego w Olesnicy http//bip.powiatolesnicki.pl)

e) Oswiadczenia kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe
(w przypadku wylonienia kandydata na w/w stanowisko pracy przed zawarciem stosunku
pracy, kandydat powinien dostarczy¢ na wlasny koszt oryginalny dokument o nie figurowaniu
w kartotece karnej Krajowego Rejestru Karnego)

f) Os$wiadczenie kandydata o posiadanej pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu w peni z praw publicznych,

g) Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, np. zaswiadczenia
o ukoniczonych kursach, szkoleniach, itp.)

h) W przypadku osob nieposiadajacych obywatelstwa polskiego — dokument potwierdzajacy
znajomos¢ jezyka polskiego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV, powinny by¢

opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w

ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia

29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. 7 2016r. poz. 922) oraz ustawy z

dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U z 2016r. poz. 902)

W/w klauzula musi byé podpisana przez osobg ubiegajqcq si¢ o zatrudnienie.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne ( w zamknigtej kopercie z opisem: nabér na wolne stanowisko
pracy — podinspektora w Wydziale Architektury i Budownictwa w Starostwie Powiatowym
w Olesnicy — Referat w Sycowie ) nalezy sktadaé¢ w biurze podawczym Starostwa Powiatowego
w Olesnicy, ul. J. Stowackiego 10, 56-400 Ole$nica w terminie do dnia 27 pazdziernika 2017r.
do godz. 14”. Oferty ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy spehnili wymagania formalne zawarte w ogloszeniu o naborze zostang
poinformowani telefonicznie. Informacja o wyniku naboru, prowadzonego na zasadzie jawnosci i
konkurencyjnosci bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://bip.powiatolesnicki.pl oraz na tablicy informacyjnej w budynku Starostwa.

mgr inz. Wojciech Kociriski




